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Demande de manifestation d’intérêt 
 

UNIMSOC - Cours sur les missions unifiées des Nations Unies 
à l’intention des officiers d’état-major 

Description 
Le but de l’UNIMSOC est de contribuer à l’avancement de la diplomatie 
canadienne en matière de défense en partageant la culture, les valeurs et les 
méthodes canadiennes avec des officiers militaires intermédiaires et 
supérieurs sélectionnés dans les pays offrant le Programme d’aide à 
l’instruction militaire (PAIM), tout en les préparant à occuper les postes 
clés au quartier général d’une mission intégrée de l’ONU. 
 
Dans le cadre de la notion générale de diplomatie en matière de défense, les 
objectifs spécifiques de ce cours sont les suivants : 

• Former des officiers militaires sélectionnés au Canada et dans les pays offrant le PAIM 
pour combler les postes clés au quartier général d’une mission intégrée de l’ONU. 

• Exposer des officiers militaires sélectionnés dans les pays offrant le PAIM à 
l’establishment militaire canadien habitué à travailler sous contrôle civil. 

• Exposer des officiers militaires sélectionnés dans les pays offrant le PAIM au 
fonctionnement d’une démocratie mature respectant la primauté du droit. 

• Donner à des officiers militaires sélectionnés au Canada et dans les pays offrant le 
PAIM l’opportunité de mettre en place des réseaux professionnels internationaux. 

 
Le cours accepte un groupe nominal de 30 étudiants, avec une majorité de 
participants internationaux. Le corps professoral se compose d’experts 
militaires et autres possédant une expérience récente dans les opérations de 
paix modernes. De conception modulaire, le cours utilise une méthodologie 
d’apprentissage fondée sur la résolution des problèmes. L’éthique, la culture 
et la parité entre les sexes sont intégrées dans toutes les parties du cours. 
Exigence linguistique 
Écrire et parler couramment l’anglais OU le français.    
Études (de préférence) 
Diplôme universitaire ou expérience applicable/pertinente sur le terrain. 
Exigence(s) de travail/expérience sur le terrain 
Militaire/civil/policier supérieur/intermédiaire avec expérience récente dans 
une mission de l’ONU/OTAN/UA. 
L’expérience dans le processus de planification opérationnelle (PPO) 
militaire et(ou) le processus de planification des missions intégrées (PPMI) 
de l’ONU seraient un atout. 
Une expérience dans la prestation d’instructions innovatrices aux pairs ou 
aux groupes serait également un atout. 
Notes : 
Consentement à voyager (possiblement à l’étranger). 
Veuillez joindre une lettre d’accompagnement décrivant pourquoi vous seriez 
un bon facilitateur pour ce cours. 
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CGS – Cours de gestion supérieure 
Description 

Le CGS est une opportunité d’apprentissage de trois semaines centrée sur les missions de paix 
intégrées de l’ONU et conçue pour améliorer l’efficacité opérationnelle de la planification des 
missions. Les participants (civils, militaires et policiers) apprendront les procédures servant à 
fournir les conseils stratégiques et opérationnels durant la phase de développement d’une 
opération de paix contemporaine de l’ONU. 
La structure du cours correspond au développement d’une mission onusienne et à l’évolution 
des mandats. Des activités d’apprentissage fondées sur la résolution des problèmes (ARP) 
permettront aux participants de mieux comprendre ce processus. 
L’environnement d’apprentissage est multidisciplinaire et répond aux besoins des civils, 
militaires et policiers appelés à planifier une mission de l’ONU, y compris la préparation des 
partenaires collaborant avec les organismes de l’ONU. 
Ce cours offre des aperçus indispensables à une délégation internationale sur les organisations 
non-gouvernementales (ONG) cohabitant dans le milieu de travail. 
Durant le cours, les participants aborderont des questions à facettes multiples comme la culture, 
la parité entre les sexes et les groupes vulnérables, de même que les compétences de 
négociation et de communication requises pour bien communiquer dans un environnement 
multidisciplinaire. Comme travaux pratiques de confirmation, les participants rédigeront des 
conseils en matière de politique qui permettront de formuler des résolutions du Conseil de 
sécurité de l’ONU et(ou) des politiques sous-tendant les activités entreprises par leurs autorités 
ou organismes nationaux respectifs. 
Exigence linguistique 
Écrire et parler couramment l’anglais OU le français.    
Études (de préférence) 
Diplôme universitaire ou expérience pertinente sur le terrain. 
Exigence(s) de travail/expérience sur le terrain 
Militaire/civil/policier supérieur/intermédiaire avec expérience récente dans 
une mission de l’ONU/OTAN/UA. 
Expérience des processus de planification des missions (c.-à-d. PPO, PPMI). 
Une expérience dans la prestation d’instructions innovatrices aux pairs ou 
aux groupes serait un atout. 
Notes : 
Consentement à voyager (possiblement à l’étranger). 
Veuillez joindre une lettre d’accompagnement décrivant pourquoi vous seriez 
un bon facilitateur pour ce cours. 
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DDR – Démobilisation, désarmement et réintégration 

Description 
Le Centre Pearson pour le maintien de la paix offre un cours de formation 
dynamique et interactif de 4 jours sur le désarmement, la démobilisation et 
la réintégration (DDR). Les participants au cours pourront acquérir une 
compréhension essentielle et les connaissances de base requises pour pouvoir 
contribuer au programme national de DDR au sein d’une mission intégrée. 
Au cours de la semaine, les participants tracent les grandes lignes d’un plan 
de DDR conforme aux normes de l’ONU en la matière (IDDRS). 
Exigence linguistique 
Écrire et parler couramment l’anglais OU le français.    
Études (de préférence) 
Diplôme universitaire ou expérience pertinente sur le terrain. 
Exigence(s) de travail/expérience sur le terrain 
Militaire/civil/policier supérieur/intermédiaire avec expérience récente en 
DDR dans une mission de l’ONU/OTAN/UA. 
L’expérience du système UNIDDRS serait un atout. 
Une expérience dans la prestation d’instructions innovatrices aux pairs ou 
aux groupes serait également un atout. 
Notes : 
Consentement à voyager (possiblement à l’étranger). 
Veuillez joindre une lettre d’accompagnement décrivant pourquoi vous seriez 
un bon facilitateur pour ce cours. 
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Logistique 

Description 
La prestation et la coordination du soutien logistique aux militaires, 
policiers civils et personnel civil d’une mission est devenue une opération 
complexe nécessitant des connaissances particulières pour gérer des 
ressources limitées de façon opportune et efficace. 
 
Le cours de logistique permettra aux participants d’acquérir les 
connaissances et les compétences dont ils ont besoin pour devenir de 
meilleurs logisticiens dans les opérations de paix traditionnelles ou 
complexes, à titre d’officiers de soutien à leur quartier général national, 
logisticiens dans une unité déployée ou officiers d’état-major chargés de la 
logistique au quartier général d’une mission. 
 
Le cours comprend la théorie et l’information sur les éléments suivants : 
Organisation et fonctions au Siège et au Département des opérations de 
maintien de la paix des Nations Unies; 
Règles d’engagement, Code de conduite et planification des missions des 
Nations Unies; 
Siège des Nations Unies et organisation du soutien logistique et 
administratif aux missions sur le terrain; 
Équipement détenu par le contingent (EDC), finances, approvisionnement et 
passation de marchés; 
Expérience opérationnelle et logistique des missions de maintien de la paix à 
l’échelle nationale; 
Procédures d’entretien et de déploiement des Nations Unies; 
Rôles de la police civile et des observateurs militaires dans les opérations 
de soutien à la paix; et 
Introduction au rôle de la mission dans la démobilisation, le désarmement et 
la réintégration. 
Exigence linguistique 
Écrire et parler couramment l’anglais OU le français.    
Études (de préférence) 
Diplôme universitaire ou expérience pertinente sur le terrain. 
Exigence(s) de travail/expérience sur le terrain 
Militaire/civil/policier supérieur/intermédiaire avec expérience récente en 
logistique dans une mission de l’ONU/OTAN/UA.  
Expérience dans le processus de planification opérationnelle (PPO) militaire 
et(ou) le processus de planification des missions intégrées (PPMI) de l’ONU. 
Une expérience dans la prestation d’instructions innovatrices aux pairs ou 
aux groupes serait un atout. 
Notes : 
Consentement à voyager (possiblement à l’étranger). 
Veuillez joindre une lettre d’accompagnement décrivant pourquoi vous seriez 
un bon facilitateur pour ce cours. 
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PAROLES DE SAGESSE : PRÉPARATION AUX RÔLES DE LA POLICE MILITAIRE 

Séminaire exécutif des opérations de paix 
Description 
Ce cours d’une semaine portant sur les opérations de paix contemporaines est 
conçu pour initier les participants aux divers aspects de l’élaboration de la 
politique militaire dans l’établissement d’une opération de paix. Les 
participants apprendront l’évolution et le cycle des mandats, le déploiement, 
l’exécution et la transition, en assumant toute la responsabilité pour les 
forces des pays désignés et pour le redéploiement de la force internationale. 
 
Le cours présentera aux participants les grandes compétences nécessaires dans 
les opérations de paix, alors qu’il porte principalement sur ces éléments : 
i. Principales organisations impliquées; 
ii. Cadre politique des opérations de paix; et 
iii. Enjeux d’importance dans les opérations de paix modernes (p. ex. 
missions en transition, alertes rapides, stratégies de retrait). 
 
Le cours porte sur la situation politique courante et sur les exigences 
régionales touchant les participants, des officiers militaires intermédiaires 
et supérieurs provenant de différents pays. 
 
Une étude de cas, Haïti de 1993 à 2004, constituera la cadre de travail 
permettant d’étudier les procédures structurelles identifiées par le biais de 
brefs exposés, des séances en petit groupe de travail et un processus 
d’apprentissage axé sur la participation. 
Exigence linguistique 
Écrire et parler couramment l’anglais, le français ou l’espagnol.    
Études (de préférence) 
Diplôme universitaire ou expérience applicable/pertinente sur le terrain. 
Exigence(s) de travail/expérience sur le terrain 
Militaire/civil/policier supérieur/intermédiaire avec expérience récente dans 
une mission de l’ONU/OTAN/UA. 
Une expérience dans la prestation d’instructions innovatrices aux pairs ou 
aux groupes serait un atout. 
Notes : 
Consentement à voyager (possiblement à l’étranger). 
Veuillez joindre une lettre d’accompagnement décrivant pourquoi vous seriez 
un bon facilitateur pour ce cours. 

 
  


